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Responsables institucionales, profesionales y colegas:

Como ya sabéis, he tratado de impulsar la educacidn, y mas concretamente el ambito de la Organizacion
escolar, desde que me incorporé como profesor a la UAB en el mes de noviembre de 1981.Al mismo
tiempo que se sedimentaba la especialidad en la titulacion de Pedagogia, se promovia la proyeccion
externa con la participacion activa en la creacion del Forum Europeo de Administradores de la Educacion
en Catalunyay Espana (http://www.feae.es/), de la Red Iberoamericana de Apoyo a la Gestion Educativa
(RedAGE: http://www.redage.org/), del Forum Internacional de Educacidn y  Tecnologia
(https:/lwww.fietcat.cat/es/), de RETINDE (http://www.retinde.es/), del Observatorio Ibérico de Liderazgo
Educativo (https://www.edulid.org/) y de la Red académica sobre Liderazgo y direccion educativa
(https://lydera.es/), algunos de ellos con sede en la UAB.

Paralelamente, se han impulsado proyectos e investigaciones sobre esa tematica que han permitido
enriquecer el conocimiento de la especialidad y actualizar permanentemente los programas realizados
de formacion directiva y en otras tematicas organizativas. Evidencia de ello son las multiples
publicaciones efectuadas y la contribucién activa a los dieciocho congresos CIOIE del Area de
conocimiento, los ocho congresos EDO y las multiples jornadas de actualizacion profesional realizadas.

La realidad mencionada no hubiera sido posible sin el excelente equipo de profesionales y colegas que
me han acompafiado y que forman parte del EDO: Equipo de Desarrollo Organizacional (actualmente,
CRIEDO: Centro de Investigacién y Estudios para el Desarrollo Organizacional); tampoco, sin el apoyo
incondicional de las instituciones y directivos de estas con los que me he relacionado. A todos ellos y a
todos vosotros, muchas gracias por vuestra colaboracion, por haber hecho posible un suefio y por
contribuir a sedimentar la investigacion y docencia sobre la organizacién de los contextos educativos.

Llegado el momento de la jubilacién institucional, sirva esta nota de despedida formal, aunque seguro
que volveremos a coincidir en futuros actos institucionales y profesionales. También, de presentacion
de la profesora Maria Carme Armengol Aspard, como nueva responsable del CRIEDO y del Laboratorio
de Prestacidn de Servicios (EDO-Serveis) y a quien no dudo apoyaréis en el ejercicio de su funcién.

Un fuerte y emotivo abrazo para todos y todas:

Joaquin Gairin Sallan
Director del CRIEDO hasta el 01/09/2026
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Responsables institucionals, professionals i col-legues:

Com ja sabeu, he tractat d'impulsar I'educacio, i més concretament I'ambit de I'Organitzacio escolar, des
que em vaig incorporar com a professor a la UAB el mes de novembre de 1981. Alhora que se
sedimentava l'especialitat en la titulacio de Pedagogia, es promovia la projeccié externa amb la
participacidé activa en la creacié del Forum Europeu d'Administradors de I'Educacidé a Catalunya i
Espanya (http://www.feae.es/) (http://www.feae.es/), de la Xarxa Iberoamericana de Suport a la Gesti6
Educativa (RedAGE: http://www.redage.org/), del Forum Internacional d'Educacio i Tecnologia
(https://www.fietcat.cat/es/ ), de RETINDE (http://www.retinde.es/), de I'Observatori Ibéric de Lideratge
Educatiu (https://www.edulid.org/) i de la Xarxa académica sobre Lideratge i direccio educativa
(https://lydera.es/ ), alguns amb seu a la UAB.

Paral-lelament, s'han impulsat projectes i investigacions sobre aquesta tematica que han permés
enriquir el coneixement de I'especialitat i actualitzar permanentment els programes realitzats de formacié
directiva i altres tematiques organitzatives. En sén evidéncies les multiples publicacions efectuades i la
contribucié activa als divuit congressos CIOIE de I'Area de coneixement, els vuit congressos EDO i les
multiples jornades d'actualitzacio professional realitzades.

La realitat esmentada no hauria estat possible sense I'excel-lent equip de professionals i col-legues que
m'han acompanyat i que formen part de I'EDO: Equip de Desenvolupament Organitzacional (actualment,
CRIEDO: Centre de Recerca i Estudis per al Desenvolupament Organitzacional); tampoc, sense el
suport incondicional de les institucions i directius d'aquestes amb que m'he relacionat. A tots ells i a tots
vosaltres, moltes gracies per la vostra col-laboracio, per haver fet possible un somni i per contribuir a
sedimentar la investigacio i la docéncia sobre I'organitzaci6 dels contextos educatius.

Arribat el moment de la jubilacio institucional, serveixi aquesta nota de comiat formal, tot i que ben segur
tornarem a coincidir en futurs actes institucionals i professionals. També, de presentacio de la professora
Maria Carme Armengol Aspar6, com a nova responsable del CRIEDO i del Laboratori de Prestacio de
Serveis (EDO-Serveis) i a qui no dubto donareu suport en l'exercici de la seva funcio.

Una forta i emotiva abragada per a tots i totes:
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Joaquin Gairin Sallan
Director del CRIEDO fins el 01/09/2026
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